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PAUTA:

1. Informes;

2. Eleigao da Comissao Eleitoral para
as eleigdes do SINDSERM triénio
2020-2023;

3. Verba especial para o fundo eleitoral;
4. Encaminhamentos.

SINDSERM participa de Congresso em
busca de unidade na defesa de direitos
e no combate ao neofascismo
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Bolsonaro e corruptos do Congresso destruiram
aposentadoria e preparam a retirada de mais direitos!

Fazendo Arte Charge/Poesia

~ A

América Latina explode e Brasil adormece embalado
no imobilismo das centrais sindicazis.

Aclasse trabalhadora brasileira acaba de sofrer um dos ata-
ques mais cruéis da nossa histéria. A aprovagdo da Reforma
da Previdéncia, que deverd ser promulgada em 19 de novembro,
acabou com a aposentadoria publica e soliddria e condenou milhdes
de trabalhadoras(es) a JAMAIS se aposentarem. Ao comprar vo-
tos através de emendas parlamentares, que serdo transformadas em
propina pelos corruptos do Congresso em suas respectivas bases de
apoio, o governo neofascista de Bolsonaro (PSL) cumpre uma etapa
importante da missdo que lhe foi delegada pelos grandes empresa-
rios que o colocaram no poder através da manipulagio eleitoral por
meio de mentiras veiculadas nas redes sociais.

O préximo passo na lista de crueldades contra quem trabalha
e/ou depende do préprio saldrio é a extingfio gradativa de direi-
tos como férias remuneradas, 0

Ty

proximo passo na lista de | sematntd 15 48

crueldades contra quem
trabalha e/ou depende do pré-
prio saldrio é a extingdo gra-
dativa de direitos como férias
remuneradas, 13° saldrio e a
perda da estabilidade, no caso
de quem ¢é servidor(a) piiblico(a).

13° saldrio e a perda da esta-
bilidade, no caso de quem é
servidor(a) publico(a). Além
disso, o concurso putblico en-
tra em processo de extingio,
para ser substituido pelo “bi-
lhetinho”, que garante a per-
petuagdo dos politicos corrup-
tos no poder.

Enquanto o bizarro e ir-
responsavel presidente eleito atrai a atengdo do mundo inteiro com
suas declaragdes estapafirdias e atitudes insanas, os parlamentares,
patrdes e governantes como W. Dias (PT) e Firmino (PSDB) seguem
comemorando a retirada de direitos enquanto as atengdes se concen-
tram no “boi de piranha” dos poderosos e toda a sua desonesta familia.

No Piauf, o SINDSERM Teresina vem impulsionando o Férum
Pelos Direitos e Liberdades Democriticas, que retine as centrais
sindicais e outras entidades dos movimentos sindical, popular e de
juventude, que vem coordenando as maiores manifestagdes no es-
tado contra os ataques dos politicos corruptos, governos e patroes.

Milhares de pessoas ocupam hoje as ruas de paises com o Chile
e o Equador, onde a populagdo vem fazendo poderosas manifesta-
¢des contra a retirada de direitos. Este é o exemplo que devemos
seguir IMEDIATAMENTE, sob pena de uma catastrofe social ain-
da pior que as tragédias ambientais ocorridas no atual governo em
Brumadinho, na Amazo6nia e os vazamentos criminosos de éleo no
Nordeste, todas provocadas pela ganancia dos grandes empresarios
protegidos irresponsavelmente pelo governo de plantio. -

“Privatizado”

Privatizaram sua vida, seu trabalho,

sua hora de amar e seu direito de pensar.

E da empresa privada o seu passo em frente,
seu pdo e seu saldrio.

E agora ndo contentes querem

privatizar o conhecimento,

a sabedoria,

0 pensamento,

que s6 a Humanidade pertence.

Bertold Brecht (1898-1956)

J

RAPIDAS

Mobilizagio

Registros de membros da Dire¢do do SINDSERM,
com funciondrias(os) e representantes da base da catego-
ria nos locais de trabalho entregando material informati-
vo da entidade e dialogando com as(os) servidoras(es). Os
roteiros sdo divididos por zonas e realizados diariamente
com o material identificado com nome da(o) filiada(o).

Gevisa

Em reunido convocada por servidoras(es) da Gerén-
cia de Vigildncia Sanitdria (Gevisa) do municipio, o SIN-
DSERM e técnicos do local conversaram sobre a revisio
do PASEP, mudangas de nivel e atualizagoes e tiraram

davidas sobre o auxilio alimentagio e transporte. As reu-
nides em locais de trabalho sio oportunidades para que
as questdes especificas sejam resolvidas de maneira mais
eficiente e ouvindo as demandas da categoria e o SIND-
SERM comparece com a presenca da Diretoria e também
as assessorias responsaveis pelos assuntos relacionados.

Cine Debate

Uma sessdo gratuita de cinema aberta para a cate-
goria e convidadas(os). Tem algum filme/ documenta-
rio para indicar, algum debate para propor? Entre em

contato conosco e vamos construir as préximas sessoes
do Cine Debate, uma extensdo do projeto cultural La-
borarthe, que acontece mensalmente no SINDSERM,
onde realizamos a exibi¢do de filmes com debates so-
ciais e politicos a partir do cinema. No dia 13 de setem-
bro exibimos o filme nacional Tatuagem (2013), onde
foi abordada a tematica LGBTQI+ e tratamos sobre
arte, diversidade e liberdade. O cine debate foi organi-
zado pela diretoria do SINDSERM e contou com me-
diagdo do professor William Feitosa, da rede municipal
de Teresina.

Presidente: Sinésio Soares (Délio) / Vice-presidente: Paloma Santos -
Assuntos Intersindicais: Francilene / Tancredo Campelo -

ques / Andrea Vanessa -

Secretaria Geral: Alan Mendes -

Tesouraria: Tatiana Oliveira | Jalme Ulisses -
Imprensa e Comunicagdo: Edilson Nascimento / Joaquim Monteiro -

Formagdo Sindical: Francineide Mar-
Social e Patriménio: Kelly Laya-

ne / Marlene Uchoa - Cultura, Esporte e Lazer: Cldudio Santos / Ana Paula Costa - Assuntos Juridicos: Anselmo Pinheiro / Daniele Brito - Assuntos da Mulher Trabalhadora: Olivia Ra-
chel / Maria da Conceigdo - CONSELHO FISCAL: Anténio Biro / Ayrton Vasconcelos / Cleide Pereira Viana / Erico Cronemberg / Joseneide Melo / Patricia Sousa | Assessoria de Comunicagéo
Ohana Luize DRT-PI: 0002270 / Aline Sousa (estagidria) / Jornalista Diagramador: Giovani Castro DRT-PI: 0001709 | SINDSERM: Contatos: 3221-3165/3025-7361 | E-mail: sindsermthe2011@gmail.com |
sindsermthe17 @gmail.com | ascomsindserm@gmail.com.
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Unir a classe trabalhadora para defender os direitos, as liberdades
democrdticas e combater o neofascismo!

nepresentantes da diretoria e base do SINDSERM Teresina
participaram como observadoras e observador do 4° Con-
gresso Nacional da CSP-Conlutas na cidade de Vinhedo-SP. O
Congresso iniciou no dia 4 de outubro e terminou no dia 6. Na
abertura do Congresso a diretora de assuntos juridicos do SIND-
SERM Teresina, Daniele Brito, esteve na coordenagio da mesa de
conjuntura nacional e internacional. O grupo assinou a proposta
global enviada ao Caderno de Resolugdes oficial do Congresso.

A contribuigdo ficou para apresentagio dos seguintes agru-

H4 uma ascensdo da extre-
ma direita e do neofascismo no
cendrio internacional, esse pro-
cesso ¢ desdobramento direto
da grande recessdo capitalista de
2007/2008. Se expressa, inclusi-
ve nos pafses centrais, na xenofo-
bia contra a imigragdo em massa,
desindustrializagio no ocidente,
destruigio dos direitos e das con-
quistas sociais da classe trabalha-
dora, declinio dos saldrios médios
e rapido aumento da desigualda-
de social. Estd em marcha tam-
bém uma ofensiva imperialista
na América latina, e sua principal
expressdo ¢ na Venezuela com a
tentativa do governo dos EUA e
a burguesia venezuelana impor
uma contrarrevolugdo violenta
no pafs. Também no Brasil as-
sistimos a submissdo do governo
Bolsonaro a Trump.

O governo Bolsonaro ¢é a
consequéncia de um golpe insti-
tucional, que destituiu o governo
frentepopulista de Dilma Roussef
e fol algado ao poder através da
manipulagio cientifica da opinido
publica, que provocou um giro
a direita dos setores médios da
sociedade, que conseguiram ar-
rastar parcelas significativas da
populagdo mais pobre e proletari-
zada sob a batuta dos setores ma-
Joritarios da burguesia nacional
que decidiram romper sua alianga
com os governos de colaboragio
de classe capitaneados pelo PT.
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u cerca de 1500 delegadbs( 0s) de todo o pais

Bolsonaro retine dois aspec-
tos importantes, na atual conjun-
tura, para o projeto da Burguesia:
o autoritarismo e neoliberalismo.
Representa o que ha de pior para
o proletariado: um governo neo-
tascista, comandado por milicia-
nos e figuras obscuras e obtusas
da extrema direita nacional, com
uma agenda de reformas antisso-
ciais e antissindicais — privatiza-
¢des, reformas trabalhista e pre-
videnciaria, corte de verbas dos
setores sociais, etc.

PARA GARANTIR A UNI-
DADE NAS LUTAS E PRECI-
SO MUDAR OS RUMOS DE
NOSSA CENTRAL - A CSP-
-Conlutas surgiu como uma fren-
te tnica na luta contra os gover-
nos de colaboragdo de classes do
PT, desempenhou um papel pro-
tagonista na organizagio de um
movimento social independente
de governos e patroes — tendo
como principal caracteristica a de
ser uma central plural, ndo apare-
lhada por um partido ou corrente
politica.

Nossa central teve papel pre-
ponderante em varias mobiliza-
¢des dos trabalhadores, sempre
chamando a unidade na luta por
nossos direitos — essa vocac¢io
unitiria e combativa nos tornou,
mesmo minoritarios, referéncia
para o conjunto do movimento
social organizado. Porém, a par-
tir do processo de deposi¢do do
governo Dilma a diregdo ma-
joritaria mudou a orientagdo
da central.

Ao nio entender que hou-
ve um golpe parlamentar-pa-
laciano que depds um gover-
no democraticamente eleito, a
central, em vez de denunciar
o golpe em curso, fez coro e
até disputou setores da direita

pamentos: Resisténcia, Conspiragio Socialista, Ruptura So-
cialista do Piauf e Para um Novo Comego. Assinam: Sindserm
Teresina/PI, Sinttear/PI, Sindserm Nazédria, Atepepi (Minoria
da diregdo — Ruptura Socialista), Sinpro Guarulhos, Fepesp (Mi-
noria da dire¢io), Sinpeem (Minoria da diregio/Conspiragio So-
cialista), Apeoesp (Minoria da direcio/ Conspira¢do Socialista
e Resisténcia), Para um Novo Comego (Oposi¢io Alternativa da
Apeoesp), Sindicato dos Rodovidrios do Ceard e Sindppd/RS.
Leia o manifesto:

que foi as ruas pedir o impedi-
mento do Gltimo governo petista.

E hora de mudar esse rumo,
retomarmos os chamados a uni-
dade para derrotar Bolsonaro e
0 neofascismo e por nossos di-
reitos, retomarmos o respeito as
diferencas e o funcionamento re-
gular das nossas instancias.

ORGANIZAR O FORUM
SINDICAL E POPULAR PE-
LOS DIREITOS E LIBER-
DADES ~ DEMOCRATICAS
- E necessaria a unidade, a frente
tnica das esquerdas e dos mo-
vimentos sociais para defender
nossos direitos e as liberdades
democriticas, também sdo ne-
cessarias aliangas pontuais com
outros setores para combater o
autoritarismo e pela democracia.
Precisamos e podemos derrotar o
governo Bolsonaro nas ruas!

O Férum Sindical e Popular é
uma iniciativa que retne entida-
des sindicais importantes como o
Andes, organizagdes populares e
Jjuvenis, a CSP-Conlutas, a Inter-
sindical — Instrumento de Luta,
Intersindical — Central da Classe
Trabalhadora, Unidade Classis-
ta, entre outros. Neste momen-
to da conjuntura é fundamental
apostarmos na unidade das tra-
balhadoras e trabalhadores sem o
projeto da concilia¢do de classes
para reunir forgas e poder derro-
tar Bolsonaro nas ruas!

COMBATER AS OPRES-
SOES E TAREFA DE TODA A
CLASSE TRABALHADORA! -
O Brasil é o pais onde mais se as-
sassina homossexuais no mundo
e tem 180 homicidios por dia, dos
quais 75% sdo de negrxs. Tam-
bém e o quinto pafs do mundo
mais perigoso para as mulheres

e um dos campedes mundiais no
feminicidio. Toda essa violéncia
¢é autorizada pelo discurso oficial
do governo, de contetido explici-
tamente fascista.

()
A vitéria eleitoral de Bol-
sonaro nao aconteceu sem a
resisténcia das mulheres, que
lotaram as ruas do pafs e de di-
versas cidades no mundo com o
#ELENAO. Essa for¢a feminista
tem levado um grande ntmero
de mulheres as ruas e precisa ser
efetivamente assumida de for-
ma prioritdria pelo movimento
sindical combativo e classista. E
urgente o fortalecimento das de-
mandas das mulheres nas pautas
sindicais, a garantia, o incentivo
e apoio a sua auto-organizagio e
torna-se imperiosa a superagio
do machismo nas relagdes entre
companheiros e companheiras
nas entidades sindicais.

Para fazer frente a ofensiva
reaciondria, o movimento sindi-
cal, como parte do movimento
social, deve impulsionar a Frente
tUnica da classe trabalhadora em
torno as suas principais reivindi-
cagdes, das quais as pautas femi-
nistas sdo uma parte importante
e indissocidvel. Portanto, tam-
bém deve ser parte das nossas as-
piragdes a construgdo da Frente
tnica dos movimentos de mulhe-
res, que hoje estdo na vanguarda
da resisténcia ao governo Bolso-
naro e as suas politicas.

Defendemos que o Congresso
da Csp Conlutas aprove a cons-
trugdo de um Encontro Nacional
de Feministas, cuja convocatéria
e organizago seja aberta ao con-
Jjunto do movimento, com o ob-
jetivo de debater um programa
para o movimento de mulheres,
bem como um calendério unifica-
do de lutas feministas;

Mesa de Conjuntura Nacional e Internacional: Daniele (Ruptura Socialisi
Saulo (PSTU), Antonio (ANDES) e Atendgoras (SEN CSP CONLUTAS

Que haja a reafirmagio da
cota de 50% de mulheres na Se-
cretaria Executiva nacional da
CSP_ CONLUTAS e o cumpri-
mento da propor¢io de mulheres
da categoria nas diregdes dos sin-
dicatos filiados a central.

COMBATER O  MA-
CHISMO, O RACISMO E A
LGBT+FOBIA! CHEGA DE
FEMINICIDIOS E ASSASSI-
NATOS LGBTFOBICOS! Que
os sindicatos da Central mante-
nham coletivos permanentes de
combate as opressoes, atuando
em parceria e frentes com o mo-
vimento popular e de juventude.

PLANO DE LUTAS

® Defesa da Previdéncia Puablica
e universal. Contra a Reforma da
Previdéncia;

eDefesa da Educagio e da Sadde
publicas, gratuitas e de qualidade;
eDefesa da politica de igualdade
racial, de género e respeito as di-
versidades sexuais;

®Quem mandou matar Marielle?
Justica para Marielle e Anderson!
®Defesa das Liberdades Demo-
créticas, contra a prisdo de Lula e
demais presos politicos !

®Defesa de Reforma Urbana e
Agraria;

eoContra a criminalizagdo dos mo-
vimentos sociais;

ePela revogagio da EC/95;

eEm defesa do emprego, saldrio e
moradia;

eoEm defesa do setor piblico esta-
tal e contra as privatiza¢des;
ePcla Frente Unica dos trabalha-
dores para lutar! Unir as Centrais,
sindicatos, Frentes, movimentos
sociais e partidos de esquerda!
oUnir a classe trabalhadora em
todas estas lutas para derrotar
Bolsonaro nas ruas!

CIPAS:

Eleicdes, reivindicacdo histérica do SINDSERM, devem iniciar nos locais de trabalho

As Comissoes Internas de
Prevencido de Acidentes (CI-
PAs) tém como objetivo pre-
venir doengas e acidentes no
trabalho, além de promover
a saide e integridade fisica
de trabalhadoras(es). Acima
de tudo, tém a finalidade de
fiscalizar a seguranga das(os)
trabalhadoras(es) e atuar
na prevencio de acidentes
e doencgas do trabalho, pro-
movendo qualidade de vida.

Este grupo é formado por
funciondrias(os) e repre-
sentantes designados pelo
préprio empregador e
teve sua regulamentagﬁo
aprovada pelo Ministério
do Trabalho e Emprego
(TEM) através da norma
regulamentadora NR 05,
Portaria n° 8.214, de 08 de
Junho de 1978 e atualizada
pela Portaria SIT n.® 247,
de 12 de julho de 2011.

Em vista disso, uma
das demandas que cons-
tituem a pauta ampla de
reinvindicagdes do Sindi-
cato das(os) Servidoras(es)
Publicas(os) Municipais de
Teresina  (SINDSERM)
é a criagio de CIPAs em
todos os érgios com 100
servidoras(es) ou mais.

A Fundagio Munici-

pal de Satde (FMS) en-
viou para o SINDSERM
um oficio no qual esclare-
ce que uma comissio elei-
toral esta sendo formada
para a composi¢do de uma
CIPA, e pede a presen-
¢a do sindicato. O aten-
dimento a reivindicagdo
histérica do SINDSERM
permitird que as elei¢oes
ocorram de forma legal e
garanta a escolha de re-
presentantes de luta.
Dessa tforma, o Sindi-
cato tem dialogado com a
categoria nas visitas aos
locais de trabalho veri-
ficando onde existem ou
nio CIPAs, em quais lo-
cais a legislagdo exige a
realizacdo do processo de
escolha da Comissio e re-
afirmando a necessidade

de cipeiras(os) (como sido
comumente  chamados)
que ndo sejam indicagdes
de chefias ou que possam
vir a atuar de maneira ne-

gligente.
Essa atividade deve
ser desenvolvida com

atengdo a possiveis irre-
gularidades no ambiente
de trabalho, fiscalizando
normas e condigdes e as-
segurando os acordos e
decisdes documentadas e
apoiadas nos direitos ga-
rantidos em Lei. Do pon-
to de vista da organizagio
sindical, as CIPAs estabe-
lecidas funcionam como
extensdes do Sindicato a
partir do olhar de quem
vivencia diariamente o
exercicio do servigo pu-
blico municipal.

MATERNIDADE MNICIAL
Pro. WallFerrar

COMUNICADO

Teresina-Pl, 02 de setembro de 2019,

De: Nicleo de Seguranca do Paciente.

Para: Sindicato dos Servidores Piblicos Municipais de Teresina

Assunto: Processo de Eleicgo de CIPA da Matemidade Municipal Professor Wall Ferraz

Face a constituigao juridica denominada Matemidade Municipal Professor Wall Ferraz sob
inscrigao n° 05.522.917/0034:38, informamos a formagao de CIPA a saber:

DA CONSTITUIGAO:

conforme a Norma

n°5 (NR-5)

CIPA ]

Unidade

Quant. Func. CNES __[Grau de Risco Logo:

MMPWF

04 - efetivos |

316 2727064 3 03- suplentes ‘

De acordo com o quadro exposto acima, a CIPA seré composta de representantes dos

empregados e do empregador:

dos 04 titulares e 03 suplentes,

leitos pelos funcionarios.

« Representantes do empregador: 04 titulares e 03 suplentes, sero designados pela Direcdo

do Estabelecimento.

- Do processo eleitoral: ver calendario/cronograma CIPA Gestao 2019/2020, documento (1) anexo.

- Das inscrigdes: Ficha tnica

- Da cédula: ver modelo, documento (2) anexo. (respeitando a numeragao)

- calendario de reunides: sera realizada mensalmente.

Oficio da Unidade de Saiide Wall Ferraz (CIAMCA)
informando ao SINDSERM sobre eleigio da CIPA
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SINDSERM inicia processo eleitoral para primeira
Diretoria Colegiada da entidade

A préxima diretoria do Sin-
dicato  das(os)  Servidoras(es)
Publicas(os) Municipais de Tere-
sina (SINDSERM) serd Colegia-
da. Serd a primeira neste formato
aprovado durante o V Conserm,
realizado em 2018. A mudanga
teve como objetivo fortalecer uma
pratica j4 existente, garantindo
a formalizagdo e aprovagdo deste
modelo de Diregdo com o respaldo
da categoria o que representa um
salto qualitativo na democracia in-
terna do SINDSERM para as pré-
ximas gestoes.

O processo eleitoral é regido
pelo estatuto do SINDSERM. O
documento conduz todas as agdes
e procedimentos do sindicato, in-
cluindo, o processo eleitoral para
escolha das suas diretorias. A par-
tir da préxima elei¢do a Diretoria
Colegiada serd formado por 17
membros efetivas(os) e seis suplen-
tes. Conforme artigo 20 do novo
estatuto, compoem a Diretoria Co-

legiada:

I - Coordenagio Geral - 8 mem-
bros;

II - Coordenagdo de Assuntos Ju-
ridicos, Trabalhistas e Parlamenta-
res - 3 membros;

IIT - Coordenagido de Administra-
¢do e Finangas - 3 membros;

IV - Coordenagio de Formagio e
Relagdes Sindicais - 8 membros;
V - Coordenagio de Imprensa e
Comunicag¢io - 3 membros;
VI - Coordenacdo de Integragio

Sociocultural - 2 membros;
VII — Coordenagio de Combate as
Opressdes — 3 membros.

Além disso, ficou estabelecido
que a Coordenagido de Combate as
Opressoes terd obrigatoriamente
pelo menos um membro do género
feminino em sua composicdo, ga-
rantindo a participa¢io das mulhe-
res na diretoria do Sindicato.

O processo de escolha inicia
com a convocagio de uma Assem-
bleia Geral especifica para elei-
¢do da comissdo eleitoral. Toda
a eleicdo serd acompanhada e
fiscalizada por uma comissdo de
servidoras(es), eleita democrati-
camente na Assembleia Geral de
Servidoras(es) Municipais, marca-
da para dia 6 de novembro.

De acordo com o capitulo 4, arti-
go 51 do Estatuto do SINDSERM,
“as elei¢oes deverdo ser convocadas
num prazo de pelo menos 03 (trés)
meses antes do término do manda-
to da diretoria colegiada. A dire¢do
do sindicato deverd convocar em
um prazo de pelo menos 105 dias
antes do término do mandato, uma
Assembleia Geral para eleigdo da
comissdo eleitoral e o regimento
que presidird o novo processo elei-
toral. Esta comissio serda composta
por trés membros efetivos e um su-
plente”.

O mesmo capitulo em seu arti-
go 54 explica que “poderd se can-
didatar aos cargos de direcdo do
Sindicato dos Servidores Publicos
Municipais de Teresina - SIND-

SERM qualquer servidor (a) pu-
blico municipal que tenha se asso-
ciado com antecedéncia minima de
03 (trés) meses da realizagdo das
eleicdes, que esteja em dias com
seus direitos sindicais e ndo ocupe
cargos ou fungoes cuja nomeagio e
exoneragio sejam a critério da ad-
ministragdo publica municipal”.

Participar de todo o processo
eleitoral ¢ fundamental para ga-
rantia da representatividade da
categoria e democracia dentro da
entidade sindical seja na comissdo
eleitoral, nas chapas concorrentes
ou mesmo como base ativa e na
defesa de fiscalizagdo das decisdes
tomadas no SINDSERM. A enti-
dade representa cerca de 23 mil
servidoras(es) e estd préxima da
marca de seis mil filiadas(os) em
seus 30 anos de lutas.

ASSENBLER Gegl

06 de Novembro de 2019
Quarta-feira

PAUTA:

1. Informes;

2. Eleigdo da Comissao Eleitoral para
as eleigdes do SINDSERM triénio
2020-2023;

3. Verba especial para o fundo eleitoral;
4. Encaminhamentos.

COLUNA LEGAL

Edicdo especial do Projeto Cultural LaborARTHE
homenageia Professoras(es): Na luta também se educal

o dia 15 de outubro,

0 SINDSERM re-

alizou festa em
celebra¢do ao Dia do(a) |
Professor(a) como edi-
cao especial do projeto
cultural Laborarthe. O
evento teve a presenca
do grupo Samba de J6 e
a Banda Capry, além de
espaco infantil super-
visionado para criangas
com oficina de desenho
e pintura, teatro e palco |
aberto com declamagbes
de poesia.

Com o tema “Na luta

também se educa!” o
SINDSERM refor-
cou a motivagao
para celebrar a data
lembrando as lutas,
conquistas e a histdria de
professoras(es) da rede
municipal que diariamen-
te colocam a forga de seu
trabalho a disposicac
sociedade.

Revisdo do Pasep

O PASEP foi criado na década de 1970 com
objetivo de financiar o abono salarial anual dos
servidores publicos e a participagdo na receita dos
6rgios e entidades para os trabalhadores publicos.
Até 1988, quando o programa foi extinto, a Unido,
estados e municipios depositavam o beneficio
(PASEP) no Banco do Brasil, em conta vinculada
ao trabalhador. O fato é que o fundo PASEP que
pertence aos trabalhadores, néo recebeu as corre-
¢Oes monetdrias devidas ao longo dos anos, o que
gerou um prejuizo financeiro para os servidores
publicos.

Devido a essa situagdo, um servidor publico
ingressou com agdo judicial, cobrando as diferen-
cas de atualizagdes monetdrias no aplicadas pelo
banco gestor e seu direito foi tutelado pela 2* Tur-
ma Civel do Tribunal de Justi¢a do Distrito Fede-
ral que reconheceu o seu direito de receber, com
corregdo monetdria, os recursos depositados pelo
governo federal durante a vigéncia do Programa
de Formagéo do Patriménio do Servidor Publico,
o atual PASEP.

Podem acionar o judicidrio as pessoas que in-
gressaram para o servi¢o publico antes de 18 de
agosto de 1988 e que tenham sacado o beneficio
ha menos de 05 (cinco) anos, ou ndo tenham tido
a oportunidade de sacar nos tltimos 05 (cinco)
anos, e que tenham registro no PASEP. Sio eles:
a) Militares das For¢as Armadas; b) Militares
Estaduais (PM, Bombeiros e Brigada Militar); c)
Servidores Publicos Federais; d) Servidores Pu-
blicos Estaduais e Municipais; e) Empregados
Publicos; f) Sucessores de Servidores ou Militares
que nunca sacaram o PASEP em vida e faleceram
ha menos de 05 anos.

Atualmente o SINDSERM j4 estd recepcio-
nando os documentos dos servidores filiados, que
serdo atendidos de forma gratuita pelo Sindica-
to. A documentagio necessaria para dar entrada
na Acio Judicial é: a) Cépia da Identidade com
CPF - b) Copia de Comprovante de Residéncia
atualizado - ¢) Extratos de PASEP posteriores
a 1999 - d) Extratos de PASEP microfilmados
(anteriores a 1999) - e) Cépia de declaragio do
érgdo onde se aposentou, declarando a data que
ingressou no servigo publico e a data da sua apo-
sentadoria, (portaria de aposentadoria se for o
caso) - f) Copia de Contracheque Atualizado. - g)
Procuragdo - h) Declaragio de Hipossuficiéncia
ALERTA: Servidores(as) filiados(as) ao SIND-
SERM estdo sendo procurados por representantes
de advogados particulares, que cobram honorarios
contratuais de 20 a 30% e despesas com célculos.
O sindicato ndo cobra honorérios e nenhuma taxa
dos(as) filiados(as).

Assessoria Juridica

ALERTA DA DIRECAO DO SINDSERM:

Virios(as) filiados(as) ao sindicato denunciaram
que estdo sendo abordados(as) por representantes de
advogados(as) que cobram de 20 a 30% do valor da
acdo de revisdo do PASEP, alegando que o SINDSERM
néo cobra nada, mas o julgamento demora demais. De-
nuncie ao SINDSERM quem utilizar dessa MENTI-
RA, pois tomaremos as medidas judiciais cabiveis con-
tra estes aproveitadores!

SINDSERM COMUNICA PARA
ACOMPANHAMENTO DO CALENDARIO
DE MUDANCAS DE NIVEL ASSUMIDO
PELA PMT EM MESA DE NEGOCIACAO

A Prefeitura Municipal de Teresina (PMT) se
comprometeu em mesa de negociagdo com o SIND-
SERM a atualizar as promogdes (mudangas de nivel)
até dezembro de 2019. O(a) servidor(a) que nio for
contemplado com a atualizagdo conforme a tabela
abaixo, deve se dirigir IMEDIATAMENTE ao setor
jurfdico SINDSERM

Como a PMT nido assumiu compromisso em pa-
gar os valores retroativos, os(a) servidoras(es) devem
continuar procurando o SINDSERM para requerer
judicialmente.

VEJA ABAIXO O CALENDARIO
DE ATUALIZAGAO ASSUMIDO PELA PMT:

O CALENDARIO ACORDADO FOI:

Agosto - Niveis atrasados até 2015
Setembro - Niveis atrasados até 2016
Outubro - Niveis atrasados até 2017

Novembro - Niveis atrasados até 2018
Dezembro - Niveis atualizados até 2019



